Une Chambre de Métiers a la dérive

https://ugtg.org/spip.php?article355

Une Chambre de Métiers a la

dérive

- Actualité -

Date de mise en lignejeudi 16 novembre 2006

Copyright © UGTG.org - Tousdroitsréservés

Copyright © UGTG.org Page 1/3


https://ugtg.org/spip.php?article355
https://ugtg.org/spip.php?article355

Une Chambre de Métiers a la dérive

Une Chambre de Métiers a la dérive

Le personnel de la Chambre de métiers affilié a L'U.G.T.G. suite a un préavis déposé le 19 Octobre 2006 sans
gu'aucune proposition de rencontre ne lui soit parvenue dans le délai Iégal, est entré en gréve le 06 Novembre 2006
pour exiger en priorité :

e L'arrét des contrats précaires

* Le respect du protocole signé le 14 Juin 2002

» Larequalification de CDD en CDI

* Lamise en place d'un plan de titularisation

Joél LOBEAU président de la Chambre de Métiers et de I'Artisanat de la Guadeloupe au lieu de négocier
préfére jouer au TI-MAL
Depuis son arrivée a la téte de la Chambre en Avril 2005 il a procédé a 26 licenciements,

A qui le tour ?

Aucune lisibilité dans la gestion du personnel. Mais une politique de téworisasyon du personnel. Il est vrai que sans
Secrétaire Général...
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Une Chambre de Métiers a la dérive

Téworisé moun : évé L'IGTG sa pa ka maché

Travayé doubout pou réklamé dwa a yo. Nou bon évé pratik a LOBEAU, nou bon évé pratik a F-L BASSETTE

Alors que la Guadeloupe compte 60 000 chémeurs, une jeunesse sans qualification, donc sans avenir, alors que le
CFA accueille plus d'un millier de jeunes nous ne pouvons plus accepter le refus de Monsieur LOBEAU de négocier.
Nous exigeons un nombre d'emplois permanents suffisant pour satisfaire les besoins

Nou ka mandé négosiasyon

Contrairement a ce que laisse entendre le Président LOBEAU dans l'article du Fance-Antille paru le 15
Novembre 2006 il ne s'agit pas de requalifier un CDD mais de régulariser la situation d'une vingtaine
d'agents

Ce qu'il faut savoir c'est que la Chambre de Métiers n'a qu'une seule vraie richesse : la qualité de ses agents.
Est-elle reconnue a sa juste valeur ?

Enseignants, cadres enseignants ou administratifs, agents de maitrise ou d'exécution, employés vous savez bien
que non.

Pour gagner battons-nous avec nos armes : I'expression syndicale ferme et responsable, sans démagogie.

Ansanm nou ka lité ansanm nou ké gannyé

Jou nou ké mété a jounou péké vwe jou

PAP, le 16/11/06

Section Chambre de Métiers-UGTG
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