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ET POURTANT, IL PARAIT QUE :





NOU TÉ NI RÉZON :
DENONCER  LA DISCRIMINATION RACIALE A

L’EMBAUCHE EN GUADELOUPE MEME,
CONTRE LES GUADELOUPEENS.

• A travers la production de documents se fondant sur :
– L’analyse du PRDF  REGION GUADELOUPE élaboré par un dénommé GUILLEN.

– L’analyse du contenu de la formation managériale assurée par QUALIDOM.

– L’analyse des propos de Christian VIVIES dans l’interview accordée à Inter Entreprises.

– L’analyse de la commande et du contenu du projet Maison Entreprise Jarry (MEJ).

• L’UGTG ANPE aura alerté durant les trois derniers mois sur :
– Le retour d’un discours négrophobe visant à légitimer notre exclusion par la discrimination.

– La systématisation des pratiques techniques et outils au service de cette machination.

– Le rôle de L’ANPE GUADELOUPE dans cette nouvelle régression sociale et humaine.

• Manifestement nous n’avons été ni lu ni entendu par certains :
– Qui ont tôt fait de se placer en victime, lors que hier comme aujourd’hui YO SÉ BOUWO ;

– Qui auront vite reçu le soutien, l’appui et le réconfort d’autres membres de la Direction ;

– Qui, forts de tous ces encouragements, s’attachent à perpétuer leurs pratiques racistes.

• Leur objectif : l’instauration d’une ZONE BLANCHE GLOBALE :
– Où nous aurons définitivement intériorisé notre infériorité & fait du chômage une fatalité.

– Où nous serions relégués encore dans une sous condition, parqués dans des sous zones. 

– ZONE BLANCHE GLOBALE, aseptisée, apurée, nettoyée de notre présence, de nos traces.


